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Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvin-
vointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita
alueittain ja vdestoryhmittdin sekd raportoitava
niista seka tehdyistad toimenpiteistd kunnanval-
tuustolle vuosittain. Laaja hyvinvointikertomus ja
hyvinvointisuunnitelma valmistellaan kerran val-
tuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita
paivitetdadn vuosittain osana kuntasuunnittelua.
Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomuksensa
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tieto-
verkossa (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjes-
tamisestd 6 §).

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportissa 2023 tar-
kastellaan Karstulan kuntalaisten hyvinvointia suh-
teessa hyvinvointisuunnitelmassa asetettuihin ta-

voitteisiin ja toiminnan painopistealueisiin.
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1. JOHDANTO

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on tietoista voimavarojoen kohdentamista kuntalaisten hyvinvoin-
tiin ja terveyteen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kaikkia kunnan palvelukeskuksia koskevaa pe-
rustehtdvaa, jossa eri toimialojen yhteistyona toteutetaan yksiloon, perheeseen, yhteiséihin ja elinymparis-
toon kohdistuvia toimia, joiden tarkoituksena on lisdata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintaky-
kya, ehkaista sairauksia ja syrjaytymista seka vahvistaa osallisuutta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toteutumista ohjaa hyvinvointisuunnitelma 2023-2025, joka on
vuonna 2023 paivitetty vastaamaan kuntastrategiaa. Hyvinvointisuunnitelmassa maaritelldaan hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit. Karstulassa hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen toimien tavoitteena on tukea kuntalasia toteuttamaan terveellisia elintapoja, edistda osallisuuden
kokemusta sekd mielenhyvinvointia, lisdta kuntalaisten kulttuurihyvinvoinnin toteutumista seka tarjota
kuntalaisille turvallinen ja viihtyisa elinymparisto. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa pyritaan aktiivi-
seen yhteistydhon kuntalaisten, 3. sektorin toimijoiden, yritysten seka Keski-Suomen Hyvinvointialueen
kanssa.

Kunnan tulee seurata asukkaidensa hyvinvointia seka raportoida siina tapahtuvista muutoksista seka suun-
nitella toiminta ja palvelunsa siten, ettd ne mahdollisimman hyvin tukisivat kuntalaisten hyvinvointia. Hy-
vinvointikertomuksen avulla seuraamme ja arvioimme hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen aktiivisuutta
kuntajohdon ja palvelukeskusten toimintaa arvioimalla sekad seuraamalla eri indikaattoreiden osoittamaa
tietoa eri ikdisten kuntalaisten hyvinvoinnista.

KARSTULA

kokoaan suurempi,
mameensa veroinen



OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2023

‘ Ey

1 INDIKAATTOREIDEN JA MUUN TIEDON OSOITTAMA HYVINVOINTI

TALOUS, ELINVOIMA JA HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN

Karstula on maaseutumainen kunta, jossa on vireaa yritystoimintaa, kattavat peruspalvelut, monipuoliset
vapaa-ajanpalvelut ja aktiivinen kolmas sektori. Kyldkuntia on kymmenen ja taajama-aste n. 50 %. Asuk-
kaita kunnassa on 3 664 (31.12.2023), joista 38,3 % on yli 65-vuotiaita. Alle 15-vuotiaiden osuus on 12 % ja
16—64-vuotiaita vdestostd on 49,7 % (THL Sotkanet 2023). Karstulan vdestén maara on nopeasti laskeva.
Syntyvyys on kuolleisuutta vahdisempaa ja lahtomuuttajia on enemman kuin tulomuuttajia. Karstula oli
vield 2023 vuonna mukana Maahanmuuttoviraston kuntamallissa, joka paattyi 31.12.2023. Kuntalaisiksi jai
noin 40 ukrainalaista.

Taloudellisesti kuntien toimintaymparisto koki suuren muutoksen sote-uudistuksen vuoksi vuoden 2023
alussa, joka Karstulassakin nakyi erityisesti valtionosuuksien merkittdvdana pienenemisena. Vuoden 2023
aikana aloitimme talouden tasapainottamistoimet, joita tullaan jatkamaan ainakin vuoteen 2026 asti. Kun-
talaisten palveluissa talouden tasapainottamistoimet eivat ole aiheuttaneet merkittdvaa muutosta. Hyvin-
voinnin ja terveyden edistamisen toiminta on edelleen ollut aktiivista (TEAviisari pisteet) ja toimintaa on
pyritty toteuttamaan palvelukeskusten arjessa niin lakisdateisina kuin vapaaehtoisinakin palveluina. HYTE-
kerroin (€/asukas) on hieman suurempi kuin vuonna 2022, muutosta parempaan on tapahtunut etenkin
tulosindikaattoreiden osalta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen haasteena myos Karstulassa on kun-
nan ikdrakenne, matala koulutustaso seka pienituloisuus. Kiristyva kuntatalous, terveyden ja hyvinvoinnin
polarisaatio, liikkumattomuus ja ylipainon lisdantyminen seka mielenhyvinvoinnin haasteet etenkin nuorten
osalta nousevat edelleen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen keskeisiksi kohteiksi. Haasteista huoli-
matta terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen on ollut aktiivista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinoinnin padpaino on vuonna 2023 ollut edelleen kunnan hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteiden vahvistamisessa, prosessien selkiyttamisessa, hyvinvoin-
nin ja terveyden edistdmisen asiantuntija avun antamisessa kunnan palvelutuotantoon seka yhteistyon ra-
kentamisessa Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa. Yhteistydta onkin tehty erilaisissa maakunnallisissa
verkostoissa aktiivisesti. Hyte-koordinaattori on vuoden 2023 aikana osallistunut yhteensa 45 erilaiseen yh-
teistyOtapaamiseen tai verkostopalaveriin. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen yhteistydtd on vuonna
2023 tehty erityisesti lasten, nuorten ja perheiden palveluiden osalta Lasten ja nuorten hyvinvointisuunni-
telman paivittamisen puitteissa seka ikdantyneiden elintapaohjauksen edistamiseen FINGER-toimintamallin
avulla. FINGER-toimintamallin avulla voidaan tehokkaasti edistaa ikdantyneiden muisti- ja ajattelutoimin-
toja seka tukea ikddntyneiden toimintakykya.



Asukasluku (31.12.2023)
Vdestollinen huoltosuhde

Ulkomaan kansalaiset, % asukkaista

0—6-vuotiaat, lkm
7-15-vuotiaat, lkm
16—24-vuotiaat, lkm
25-65-vuotiaat, [km
65-74-vuotiaat, lkm
75-84-vuotiaat, [km

85-vuotta tayttaneet, lkm

Vuosikate, e/as
Vuosikate, % poistoista
Verotulot, e/as
Lainakanta, e/as
Valtionosuudet, €/as

Tilikauden tulos, 1 000 €

Tyottomid, % tyovoimasta
Pitkdaikaistyottomat, % tyottomista

Nuorisotyottomyys, % 18-24 v tyévoimasta

TEAviisari (kaikki sektorit)
Hyte-kerroin, indeksi
Prosessi-indikaattorien keskiarvo
Tulosindikaattorien keskiarvo

Hyte-kerroin, €/as

3774

93,4

1
I
157

335

252

1650

721

459

200

1026
192

3726
3445
4140

1854

11,8

38,5

3665

96,4

1
E
152

314

248

1576

735

443

197

713

152

3883

3547

4617

892

10,8
28,9

12,9

Ul
0o

55 58
54 62
71 73
37 50
15,4 17,5

3627
96,8
19
I
133
303
242
1559
718
477

193

632
115
2283
3548
1234

207

10,8
23,8

9,2




Kuva 1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen Kuva2. Hyte-kerroin indikaattorit (THL).
aktiivisuus Karstulassa 2023 (THL TEAuviisari).

Kaikki sektorit : Karstula 2023

® Kntsjonto Kuntien HYTE-kerroin

@ rerusopetus

@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

2 = ® Liikumo Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
@ rerusterveydenhuolto s =k S N, s N
Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja

Kulttuuri ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

Aineisto péivitetty 12.03.2024

Uikunta " Koulu-

= m Lz :
Tydkyvytts- Kaatumis- Toimeen-

myyselike hoitojaksot tulotuki

W Huono tulos Parannettavaa Hyvi tulos

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Karstulassa on erillinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka on paivitetty 2024. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman avulla ohjataan, johdetaan ja kehitetdan lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi-
tyota. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma sisaltda tarkemmat tiedot lasten ja nuorten kasvuoloista
seka hyvinvoinnin tilasta, lasten ja nuorten hyvinvointia edistavista ja ongelmia ehkaisevista toimista ja pal-
veluista, kuvauksen yhteistyon toteutumisesta eri viranomaisten ja palveluita tuottavien tahojen kesken
seka suunnitelman hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteiden toteuttamisesta ja seurannasta.

Yleisesti voidaan todeta, etta lasten ja nuorten hyvinvointi ja niitad tukevat palvelut ovat Karstulassa hyvalla
tasolla. Suuri osa Karstulan lapsista ja nuorista kokee olevansa tyytyvaisia elamaansa ja voi hyvin. Alakou-
luikaisista lapsista suurin osa pitaad koulunkaynnista ja kokee olevansa tarked osa luokka- ja kouluyhteisoa.
Alakouluikdisten osalta voidaan todeta hyvinvoinnin kehittyneen eri osa-aluilla hyvdaan suuntaan. Lasten,
varhaisnuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia tarkastellaan suhteessa vuoden 2023 hyvinvointisuunnitel-
massa asetettuihin tavoitteisiin ja mittareihin.

Kuva 3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen aktiivisuus peruskoulussa Karstula 2023 (THL TEAviisari)
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen aktiivisuus peruskoulussa, TEA-pistemaara ‘ ‘ ‘

Tyytyvdinen eldamaansa talla hetkelld, % 4. ja 5. lk oppilaista ‘ 79,7 ‘ ‘ 89,1

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. Ik oppilaista 13,8 8,5
o

Ravitsemus

Ylipainon (ml. Lihavuus) yleisyys (%) 2—6-vuotiailla 16 25,2 24,2

Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori (pisteytys 0-100) 48 48 42

Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. lk oppilaista 27,7 31,3

Liikunta

Vahintdan tunnin paivassa liikkuvat, % 4—6 lk oppilaista 40,6

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE-mittaus), % 5. Ik oppilaista, joilla 46,7 48,4
heikko fyysinen kunto

40,6
32,3

Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % 4. ja 5. Ik oppilaista 87,3 85,9
Kokee olevansa tarkea osa luokkayhteis6a, % 4. ja 5. lk oppilaista 61,5 51,6
Ei yhtddn hyvaa kaveria, % 4. ja 5. lk oppilaista 1,5 0
Mielialaan liittyvida ongelmia kahden viime viikon aikana, % 4. ja 5. Ik oppilaista 31,7 18
Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mielta painavista asioista, % 4. = 52,3 65,1

ja 5. Ik oppilaista

Huostassa vuoden aikana olleet 0-17- vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta 1,6 1,0 1,1

Kokenut vanhempien tai muiden huolta pitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuo- | 19 10,8
den aikana, % 4. ja 5. |k oppilaista

Koulukiusattuna vahintdan kerran viikossa, % 4. ja 5. Ik oppilaista 10,8 6,3

Kouluymparistdn terveellisyyden ja turvallisuuden ja kouluyhteison 100
hyvinvoinnin edistdmisen tarkastus tehdaan peruskoulussa kolmen

vuoden valein, % kunnan kouluista

NUORET JA NUORET AIKUISET

Samalla tavoin kuin lasten ja lapsiperheiden hyvinvointia koskevat tarkemmat tiedot on nuorten ja nuorten
aikuisten hyvinvoinnin tilaa sekd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimia kasitelty Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmassa laajemmin. Yleisesti voidaan kuitenkin todeta, etta Karstulassa nuorten hyvin-
voinnin tila noudattaa hyvin pitkalle valtakunnan trendeja. Vuoden 2023 kouluterveyskyselyn mukaa 8.-9.
luokkalaisten nuorten koettu hyvinvointi ja terveys ovat hieman laskeneet verrattuna edellisiin vuosiin niin



elintapojen seka koetun terveyden ja hyvinvoinnin osalta. Koululounaan syomatta jattaminen on yleistynyt
huomattavasti, ylakouluikadisten liikkkumattomuus ja ylipainoisuuden yleistyminen seka pienet muutokset
paihteiden kdyton mittareissa ovat asioita, joita tulee seurata tarkoin.

Lasten- ja nuorten fyysista toimintakykya mittaavissa MOVE-mittauksissa nuorten osuus, joilla on heikko
fyysinen toimintakyky, on kddntynyt laskuun. Positiivisina muutoksina vuoden 2021 kouluterveyskyselyyn
verraten voidaan myds todeta kouluinnostuksen, luokkayhteisdn osallisuuden seka keskustelu yhteyden
aikuisten kanssa niin kotona kuin koulussakin parantuneen. Lukion 1. ja 2. luokan opiskelijoiden terveyden
ja hyvinvoinnin tulokset ovat THL:n kouluterveyskyselyn 2023 mukaan useilla osa-aluilla parantuneet. Posi-
tiivisin muuton on tapahtunut kouluinnostuksessa. Lukion 1. ja 2. luokan opiskelijoista 80% pitaa koulun
kdynnista (2021 tuloksissa 50%). Myds lukioikaisten osalta osallisuuden kokemus seka tyytyvaisyys omaan
elamaan ovat kehittyneet parempaan suuntaan.

Vaikka mielenhyvinvoinnin osalta voidaan todeta, etta aikaisempaa useampi seka 8. ja 9. luokan etta lukion
1. ja 2. luokan oppilaista on kouluterveyskyselyn mukaan kokenut vahvaa positiivista mielenvireytta ja mie-
lenterveysperusteiset nuorten tyokyvyttomyys eldkkeet on kddantyneet laskuun, niin mielenhyvinvoinnin
haasteet, kuten ahdistuneisuus / masennusoireilu, selkeasti yleistyneet kiusaamisen kokemukset, koulupu-
dokkuus (oppilaat, joilla paljon poissaoloja) ja lisdantyneet vikivallan seka hairinnan kokemukset ovat teki-
joita, joihin tulee edelleen kiinnittda huomiota. Merkittavaa ty6ta nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi teh-
daan peruskoulun ja lukion lisdksi nuorisopalveluissa seka nuorten tyopajatoiminnoissa. Karstulassa on vuo-
den 2023 aikana lahdetty kehittamaan AVI:n rahoittaman hankeavustuksen turvin koulunuorisotyon toi-
mintamallia. Nuorten tyollisyyden kehitys on ollut positiivista. Alle 29-vuotiaiata asiakkaita nuorten tyopaja
toiminnassa on 2023 vuonna ollut 7. Etsiva nuorisotyd puolestaan on tavoittanut vuoden 2023 aikana 71
asiakasta.

Kuva 4. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen aktiivisuus lukiossa Karstula 2022 (THL TEAuviisari)
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Nuoret ja nuoret aikuiset ‘ 2021 ‘ 2022 ‘ 2023

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen aktiivisuus lukiossa, TEA-pistemaara ‘ ‘ 50 ‘

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. Ik oppilaista 26,1 31,1
o

Ravitsemus

Ylipaino, % 8. ja 9. Ik oppilaista 25,9 28,6

Ei sy aamupalaa joka arkiaamu, % 8. ja 9. Ik oppilaista 50 45

Ei syo koululounasta paivittdin, % 8. ja 9. Ik oppilaista 56 71,2

Liikunta

Vahintaadn tunnin péivassa liikkkuvat, % 8-9 |k oppilaista 18,5 18,3

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE-mittaus), % 8. Ik oppilaista, joilla 60 79,2 58,1

heikko fyysinen kunto

Pdihteet

Raittius, % 8. ja 9. Ik oppilaista 60,4 58,3

Kokeillut kannabista ainakin kerran, % 8. ja 9. |k oppilaista 3,3 8,3

Omalla paikkakunnalla on helppo hankkia huumeita, % 8. ja 9. Ik oppilaista 26,1 33,9

Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. Ik oppilaista 97,8 94,6
Kokee olevansa tarked osa luokkayhteis6a, % 8. ja 9. lk oppilaista 51,1 54,1
Ei yhtadn laheista ystavaa, % 8. ja 9. |k oppilaista 8,7 10
Koulutuksen ulkopuolelle jddneet 17-24- vuotiaat, skaalattu Hyte-indikaattori (pis- 46 58 48

teytys 0-100)

Nuorisoty6ttomat, % 18-24-vuotiaasta tyovoimasta 16,0 12,9 9,2

Tyytyvainen eldmaansa talla hetkelld, % 8. ja 9. |k oppilaista 69,2 62,5
Tyytyvdinen eldmaansa talla hetkelld, % lukion 1. ja 2. Ik oppilaista 53,1 50 65
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. |k oppilaista 12,4 23,7
Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mielta painavista asioista, % 8. ja | 45,6 51,7
9. Ik oppilaista

Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mielta painavista asioista, % lu- 40,8 46,2

kion 1. ja 2. Ik oppilaista

Tyokyvyttomyys eldkettd mielenterveys perusteisesti saaneet 16-24-vuotiaat, % 2,4 2,8 2,5
vastaavan ikdisesta vaestosta

Kokenut vanhempien tai muiden huolta pitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuo- 6,5 22
den aikana, % 8. ja 9. lk oppilaista

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. Ik oppilaista 4,4 21,7
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TYOIKAISET JA IAKKAAT

Tyoikaisen ja ikdadntyneiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteina on samoin kuin lapsilla ja
nuorilla terveiden elintapojen toteutuminen, vahva osallisuuden kokemus, mielenhyvinvointi, kulttuurihy-
vinvointi seka turvallisen elin- ja asuinympariston toteutuminen. Yhteisollisen ruokailun edistamiseksi ja
havikkiruoan vahentamisen toimena Karstulassa on kaksi kertaa viikossa mahdollisuus osallistua yhteiso-
ruokailuun. Yhteensa ruokailuun osallistuneita oli 2023 vuoden aikana 1 224 henkil6a. Aikuisten liikunta ak-
tiivisuudesta kertoo hyvin viikoittaisten lilkkuntavuorojen tuntimaara. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot yli 65-vuotiailla on yleisesti ikdantyneiden liikunta- ja toimintakyvysta kertova mittari. Karstu-
lassa kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot yli 65-vuotialla on kdantynyt jélleen laskuun. Skaalattu
hyte-indikaattori mittaa muutosta kahden edellisen mittauksen valilld, jonka mukaan kunnat pisteytetaan.
Mita suurempi luku on, sen vaikuttavampi on muutos ollut. lakkaiden ja tyoikaisten osallistuminen ryh-
mamuotoiseen liikuntaan ollut aktiivista. Lisaksi lilkkumista edistavalla ymparist6lla on vaikutusta kaa-
tumista mittaaviin indikaattoreihin. Alkoholijuomien kokonaismyyntimaara on hieman edellisvuosia al-
haisempi.

Tyollisyyden edistaminen on yksi merkittava toimi kuntalaisten osallisuuden edistamiseksi. Karstulassa
tyollisyyden hoito on vuonna 2023 ollut aktiivista. Arkeen Voimaa- ryhmatoiminta on erilaisista hyvin-
voinnin haasteista karsiville kohdennettua tutkittuun toimintamalliin perustuvaa itsehoitovalmiuksia
seka elamanhallintaa parantavaa ryhmatoimintaa yli 18-vuotiaille. Karstulassa toteutettiin Arkeen Voi-
maa ryhma kevaalla 2023. Mukaan toimintaan ilmoittautuneita oli 10, joista 6 suoritti kaikki ryhmatapaa-
miset.

Ravitsemus

Yhteiso/havikkiruokailuun osallistuneiden méaara, hlo:a (ka/vk) 14
Liikunta

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot yli 65-vuotiailla, skaalattu 47 37 73

HYTE-indikaattori (0-100)

Kansalaisopiston liikuntaryhmiin osallistuneiden maara 202 283 442
Tyoikaisten liikkuntavuorot kunnantiloissa(h/vko) 15,5
Pdihteet

Alkoholijuomien myynti asukasta kohti 100%:n alkoholina, litraa

Tyottomat, % tyovoimasta 11,8 10,8 10,8
Pitkdaikaistyottomat, % tyottomista 38,5 28,9 23,8
Vaikeasti tyollistyvien maara (rakennetyottomyys), % 15-64-vuotiaista 6,4 5,4 5,0

Tyottomien aktivointiaste 30,5 33,1 32,4

Arkeen Voimaa -ryhmatoiminta toteutunut
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Tyokyvyttomyys elaketta mielenterveysperusteisesti saaneet 25-64-vuoti- 30 73 46
aat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori (0-100)

KAIKKI VAESTORYHMAT

Liikunnallisten elintapojen toteutumista seka liikunnan edistamisen aktiivisuutta seurataan THL:n TEAviisa-
rin avulla. Karstulassa lilkkunnan edistamisen toimet ovat kehittyneet positiiviseen suuntaan. Toiminnan ar-
viointia ko. mittarilla tehdaan parillisina vuosina. Vuoden 2020 Liikunnan edistamisen pisteet olivat Karstu-
lassa 45 ja 2018 vuonna 38 pistettd. Karstulassa kuntalaisilla on mahdollisuus saada yksilollista ohjausta liik-
kumisensa tueksi liikuntaneuvonnasta. Karstulassa liikuntaneuvonnan ohjaukseen hakeutuvien ja ohjautu-
vien asiakkaiden maara on vuositasolla todella vdhdinen, vaikka liikuntaneuvonalla on tutkitusti osoitettu
olevan vaikuttavuutta liikunnallisen eldmantavan ja toimintakyvyn yllapitamisen nakdkulmasta. Liikunta-
neuvontaan ohjautumisen prosessia on kehitetty yhteistydssa Keski-Suomen hyvinvointialueen seka koulu-
ja opiskeluhuollon kanssa.

Ravitsemussuositusten mukaisten toimenpiteiden toteutumista kunnissa voidaan seurata valtion ravitse-
musneuvottelukunnan ja kuntaliiton julkaiseman tarkistuslistan avulla. Karstulassa ravitsemuksen tarkistus-
listan toimenpiteet ovat kattavasti kdytdssa ja niiden avulla pyritddn turvaamaan eri ikdisten kuntalaisten
terveellisen ravitsemuksen toteutuminen kunnan palveluissa. Ravitsemuksen edistdmisen toimia ohjaa kun-
nassamme myds maakunnallinen ravitsemuksella hyvinvointia -suunnitelma. Yhtena kestavan kehityksen
tavoitteena ja mittarina on havikkiruokajatteen maaran vahentaminen. Tasta ei aikaisimmilta vuosilta ole
seurantatietoa saatavilla. Osallisuuden edistdiminen on yksi keskeinen terveyden ja hyvinvoinnin edistami-
sen kokonaisuus. Osallisuuden edistamisen toimenpiteiden tavoitteena on vahvistaa kuntalaisten osallistu-
mista seka osallisuutta yhteiskunnassa. Karstula haluaa vahvistaa kuntalaisten osallisuutta mm. tukemalla
jarjestdjen toimintaa eri tavoin. Kuntastrategian linjausten mukaisesti jarjestoille myonnettavaa avustus
summaa on talouden haasteista huolimatta pystytty kasvattamaan.

Liikkunnan edistamiset TEA-pisteet

Liikuntaneuvonnan asiakkaat 2 1
Valtion ravitsemusneuvottelukunnan tarkistuslistan toteutuminen (uusi 42/48
mittari)

Ruokahavikin maara, kg (uusi mittari) 3200

Osallisuuden edistamisen TEA-pisteet (kuntajohto)

Jarjestbavustukset (€/vuosi) 24200 | 24 600
Aénestysaktiivisuus eduskuntavaaleissa 62,8
Kulttuurin edistamisen TEA-pisteet

Kirjaston kayttajat (lainaajia / vuosi) 1286 1195 1211

Kasityotalon toiminta
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Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 10
000 asukasta

Vahvuudet Heikkoudet

Pitkajannitteinen tyo hyvinvoinnin ja tervey- Vdestorakenne. Pienituloisuusaste ja matala koulutus-
den edistdmisessa. Hyvinvoinnin johtamiseen | taso.

ja koordinointiin resursoitu seka sitouduttu.
Aktiivinen kolmas sektori ja virea kulttuuri toi-
minta. Luonto ja ymparist6. Hyvat peruspalve-

lut.
Mahdollisuudet Uhat
Kestadva kehitys ja uudistuminen. Rakennus- Hyvinvointi ja terveyserojen kasvu. Lasten ja nuorten

kanta ja tilat mahdollistavat monipuolisen toi- | hyvinvointi. Liikkumattomuus. Ikdarakenne. Kuntata-

minnan. Yhteisollisyys. lous.

2 HYVINVOINTI SUUNNITELMAN PAINOPISTEALUEIDEN, TAVOITTEIDEN JA TOIMENPITEIDEN
ARVIOINTI

Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen on kunnan lakisaateinen tehtava, jota toteutetaan osana arjen
tyota seka useissa verkostoissa. Tavoitteena on tukea ihmisten mahdollisuuksia hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden seka tyo- ja toimintakyvyn yllapitoon ja parantamiseen. Tama tapahtuu pitamalla huolta olo-
suhteista, jotka tukevat hyvinvointia ja terveellisten valintojen tekemista. Hyvinvoinnin ja terveyden edistéa-
misen toimia tehdaan yhteistydssa eri hallintokuntien, paikkakunnan yhdistysten ja jarjest6jen, seurakun-
tien, yritysten ja Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimia oh-
jaa hyvinvointisuunnitelmassa asetetut tavoitteet ja toimenpiteet seka hyvinvointityolle laadittu vuosikello
(Liite 1).

Elintavat

Erihallinnon aloilla on tehty paljon toimia, joiden avulla kuntalaisia tuetaan huolehtimaan terveellisista elin-
tavoista. Ravitsemuksen osalta olemme sitoutuneet maakunnallisen Ravitsemuksella hyvinvointia-suunni-
telman jalkauttamiseen osaksi omaa toimintaamme. Lasten- ja nuorten osalta olemme laatineet kuntakoh-
taisen suunnitelman, joka on Lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman liitteena. Karstulan kunnan ruo-
kapalveluiden tuottajana on vuoden 2023 alusta toiminut Karstulan seudun ravitsemus Oy (Karsera), joka
on toiminnassaan sitoutunut noudattamaan eri ikdisten ravitsemussuositusten mukaista toimintaa. Ravitse-
muskasvatuksen osalta myds varhaiskasvatus seka peruskoulu noudattavat Terveytta ja iloa ruokakasvatuk-
seen -suositusta seka Syodaan ja opitaan yhdessa -kouluruokasuositusta. Seka varhaiskasvatuksessa etta
perusopetuksessa tehtiin ruokakasvatuksen nykytilan arvioinnit vuonna 2022 ja henkil6st6 osallistui Koko-
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naisvaltaista ruokakasvatusta -hankkeen koulutuksiin. Hankkeen aikana kehitetyt kdytannét, joilla edistet-
tiin lasten osallisuutta ruokakasvatuksen toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen ovat jaaneet pysyviksi.
Ruokakasvatus on paivittdinen ja tarkea osa kasvatustyota ja siitda on jaettu tietoa myos koteihin. Tyonteki-
joiden tietoisuus oman esimerkin vaikutuksesta on lisdantynyt. Yhtendiskoulussa oppilaskunta on jarjesta-
nyt Leikkaako Lanttu-kampanjan, jonka tavoitteena on mm. vdahentaa ruokahavikin maaraa. Lisaksi oppilaat
on otettu mukaan ruokalistojen suunniteluun ja toiveruokapaivat ovat kdytossa. Koululaisten terveellisen
ateriarytmin toteutumista tuetaan maksuttomalla aamupalalla. Aamupalaan osallistuu keskimaarin 65 oppi-
lasta/paiva. Lisaksi koululaisilla on mahdollisuus ostaa keittiolta valipalaa iltapdivisin. Karsera Oy on elo-
kuussa 2023 ottanut kdyttoon sydanmerkkiateriat. Sydanmerkki osoittaa kyseisen ruoan olevan terveyden
kannalta parempi vaihtoehto. Sydanmerkkiaterioissa kiinnitetdan huomiota aterianosien rasvan maaran ja
laatuun, suolan seka kuidun maaraan. Tavoitteenamme on ollut my6s lisata ruoan tuotannon omavarai-
suutta. Kunta tarjosi kesakaudella 2023 kuntalaisten kayttoon viljelypalstoja. Lisdksi kolmannen sektorin
toimija tarjosi kuntalaisten kayttoon lavakaulus viljely mahdollisuuksia. Molemmissa viljelypaikoissa toteu-
tettiin omatoimista ruoantuotantoa.

Kunnan liikuntapalveluiden seka Kansalaisopistontarjoamat ryhmaliikuntatunnit ja muiden toimijoiden ku-
ten yhdistysten tai yksityisten palveluntuottajien tarjonta lisdd mahdollisuuksia liikunnan harrastamiseen.
Kunnan yllapitadmista liikunta- ja lahiliikuntapaikoista valtaosa on kayttajilleen maksuttomia. Viihtyisista ja
turvallisista toimintaymparistdista toivotaan tukea omaehtoiseen liikunnan harrastamiseen. Yksi merkitta-
vimmista liilkkumisympariston hankkeista vuonna 2023 kunnassa oli skeitti- ja tapahtumapuisto Hammerin
rakentaminen ja valmistuminen. Hammeri on osoittautunut jo nyt erittain suosituksi omatoimisen liikunnan
harjoittamisen paikaksi. Liikunta- ja hyvinvointipalveluiden tarjoama maksuton liikuntaneuvonta auttaa
kuntalaisia tarvittaessa, mutta asiakkaita palveluun kaivataan lisda. Toisaalta resurssit liikuntaneuvonnan
toteuttamiseen ovat melko rajalliset. Liikkumismotivaation lisddmiseksi kunta on jarjestanyt kavely ja pyo-
railyn haastekampanjat kesdkaudella seka 24H Kavely 2023 tapahtuman toukokuussa. Tapahtuma vuoro-
kauden aikana kaveltyja kilometreja kertyi yhteensa 1 507,7 km. Seka liikuntapalveluiden etta kansalais-
opiston ryhmaliikuntatarjonta on ollut monipuolista ja toimintaan osallistuminen aktiivista. Liikuntapalve-
luiden ryhmaliikunnan ohjaus on painottunut ikdihmisille suunnattuihin toimiin. Varhaiskasvatuksessa lapsi
ulkoilee paivittdin noin 2 tuntia. Lisaksi ryhmilld on noin kerran viikossa ohjattuja leikkiliikuntatuokioita lii-
kuntahallissa tai Karstulan Evankelisen opiston liikuntatilassa. Talvella luistelu ja hiihtdminen ovat osa lii-
kuntakasvatusta. Ryhmat kdyvat noin kerran viikossa retkelld ldhimetsassa tai -ldhiymparistossa (Suomen
ladun Metsamarri-toiminta). Yhtendiskoulussa on kaytossa pitkat liikuntavalitunnit. Valitunti toimintaa on
kehitetty yhteistyossa oppilaskuntien sekd koulunuorisotydn kanssa. Perusopetusikaisilla lapsilla- ja nuorilla
on ollut mahdollisuus osallistua erilaisiin maksuttomiin liikuntaharrastuksiin koulunkerhotoiminnan seka
Harrastamisen Suomen mallin kerhoissa.

Ehkaiseva paihdetyd on osa kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamista. Sen avulla voi-
daan ehkaista ja vahentaa paihteiden kdyton aiheuttamia haittoja. Ehkaisevan padihdetyon tavoitteena on
lisdta ymmarrysta paihteiden kaytosta ja niihin liittyvista ilmidista seka edistaa perus- ja ihmisoikeuksien
toteutumista paihteisiin liittyvissa asioissa. Lain mukaan ehkaiseva paihdety6 kattaa alkoholin, tupakan,
huumausaineiden ja muiden paihtymiseen kaytettavien aineiden sekd rahapelaamisen aiheuttamien haitto-
jen ehkaisyn. Ehkdisevan paihdetyota tehddan padasiassa vaikuttamalla ihmisten asenteisiin pdihdekasva-
tuksen seka viestinnan keinoin tarjoamalla tietoa paihteiden terveysvaikutuksista ja tukemalla kuntalaisia
tekemaan hyvinvointinsa kannalta edullisia valintoja. Ehkaisevan pdihdetyon avulla voidaan vaikuttaa paih-
teiden kysyntaan seka saatavuuteen ja sita kautta pyrkida vahentamaan paihteiden kayttoa. Ehkaisevaa
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paihdetyota toteutetaan kaikissa kunnan palveluissa seka eri verkostoissa. Pakka-toimintamalli on paikalli-
nen ehkdisevan paihdetydn monitoimijaiseen verkostoon perustuva toimintamalli, jonka kaytté6nottoa tu-
lee edelleen Karstulassa edistaa. Lapsille ja nuorille on suunnattu tietoa erilaisten kampanjoiden ja teema-
tuntien avulla. Marraskuussa koululla vierailu kokemusasiantuntija Kari K. Korhonen luennoimassa 5.-9.
luokan ja lukion oppilaille seka vanhemmille paihteiden ongelmakaytosta ja siitd selvidamisesta.

Osallisuus

Tavoitteenamme on ollut tukea eri ikdisten kuntalaisten osallistumista ja vahvistaa osallisuuden kokemusta
sekd omaa toimijuutta. Palveluiden saatavuudella ja saavutettavuuden varmistamisella seka kuntalaisten
osallistamisella palveluiden suunnitteluun ja jarjestamiseen on ollut suuri merkitys osallisuuden kokemuk-
sen syntymisessa. Yhtena konkreettisena toimena osallisuuden edistdmisessa koulussa on ollut koulunuori-
sotyon tekijan palkkaaminen kuntaan. Lisaksi niin varhaiskasvatuksessa kuin perusopetuksessa ja lukiossa-
kin on kdytdssa useita erilaisia osallisuutta edistaviad kaytanteita. Esimerkkeina naistd Vasu-keskusteluiden
Lapsen dani -toimintamalli seka Lapset puheeksi -toimintamalli, oppilaskuntatoiminta ja vanhempaintoimi-
kunta, joka perustettiin syksylld 2023 lissdmaan koulun ja kodin valista yhteisty6ta. Koulussa tehddan vuo-
sittain Hyvinvointiprofiili kaikille luokka-asteille kohdennetun kyselytydkalun avulla.

Aktiivinen vapaa-ajan toiminta ja jarjestojen tukeminen ovat myos osallisuuden edistamisen keinoja. Kars-
tulassa on kehitetty harrastustoimintaa ja pyritty hankerahoituksen turvin mahdollistamaan mahdollisim-
man monelle lapselle ja nuorelle maksuttomia harrastuksia niin liikunnan, kulttuurin ja taiteen saralla. Vuo-
den 2023 aikaa tarjolla on ollut 15 eri maksutonta kerhoa perusopetusikaisille. Lisaksi kesalla jarjestetty Pai-
valeiri tarjoaa mahdollisuuden ohjattuun vapaa-ajantoimintaan osallistumiseen alakouluikaisille. Vuoden
2023 Paivaleirille osallistui yhteensa 40 lasta. Aktiivista tyota kuntalaisten vapaa-ajan toimintojen eteen on
tehty kaikilla kunnan toimialoilla, mutta erityisesti Kansalaisopistossa, kulttuuri- ja kirjastopalveluissa.
Vaikka kunnan rooli vapaa-aikatoimien jarjestamisessa onkin ollut aktiivista, niin suuren osan kuntalaisten
osallistamisesta toteuttavat erilaiset yhdistykset ja jarjest6t omassa toiminnassaan. Rahallinen tuki jarjes-
toille vuosittain on merkittava panostus osallisuuden edistamiseen. Lisdksi jarjestdjen toimintaa tuetaan
jarjestoilloissa 1-2x/vuosi seka tarjoamalla jarjestoille tietoa toiminnan kehittamiseksi seka apua mm. ta-
pahtumien jarjestamiseen ja markkinointiin. Karstulan kunta seka Kehittdmisyhtié Karstulan Seutu palkkasi-
vat yhdessa hanke- ja tapahtumakoordinaattorin, jonka yhtena tehtavana on toimia jarjestdjen tukena hei-
dan kehittdessa toimintaansa ja tapahtumiaan. Karstulassa on useita maksuttomia tiloja, joita jarjestot voi-
vat kdyttda toimintaansa. Heikin Tuvan tavoitteena on toimia kuntalaisten kohtaamispaikkana. Tuvan toi-
mintaa on pyritty vuoden 2023 aikana kehittdmaan paremmin eri ikdisia kuntalaisia palvelevaan suuntaan.
Tilojen kaytto onkin ollut aktiivista ja vuoden 2023 aikana Heikin Tuvalla on jarjestetty 242 erilaista tapahtu-
maa. Lisaksi tiloissa on kokoontunut saanndllisesti kunnan liikuntapalveluiden ja kansalaisopiston ryhmia.

Tyollisyyden edistamiselld on osallisuuden edistamisessa tarkea rooli. Karstulan kunnan tyéllisyyden hoi-
dosta vastaa tyollisyysyksikko, johon kuuluu tydpajatoiminta seka asiointipiste. Tyollisyysyksikon toiminta
on vuoden 2023 aikana ollut aktiivista. Padpainotyollisyysyksikon tehtdvana on tyollisyyden edistaminen ja
tyottomyyden haittojen ehkaisy. Kunnan omat tyéllisyyspalvelut toimivat Keski-Suomen TE-palveluiden ja
Keski-Suomen Hyvinvointialueen tyollisyytta edistdvien sosiaalipalveluiden rinnalla tarjoten tyottomille
tyonhakijoille mm. palkkatukityotd, tyokokeilupaikkoja, tydhénvalmennusta ettd yleista ohjausta ja neuvon-
taa niin tyéhakijoille kuin tyénantajille. Kunnan tyopaja tarjoaa valmennuksellista ty6toimintaa seka amma-
tillisen tutkinnon suorittaneille, etta ilman tutkintoa oleville nuorille. Ty6pajatoiminta oppimisymparisténa
sopii myds nuorille, joilla on vaikeuksia kdyda opintoja loppuun. Kunnan tyollisyysyksikon alaisuudessa toi-
mivalla ty6pajalla nuoret voivat kokeilla erilaisia tyotehtavia mm. puuosaston monipuolisissa tehtavissa.
Lisaksi tyotehtavia on tarjolla mm. kadentaidoissa, keittiotehtavissa etta kevyissa pakkaus- ja kokoonpa-
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notehtavissa. Tyopajalla tydvalmennuksen keinoin opitaan eri alan tyotehtavia, harjoitellaan tyoelaman pe-
lisddntoja, ettd edistetdan tyopaikan tai opiskelupaikan |0ytymista. Tyopajalla kdytossa olevan Paikko- osaa-
mistodistuksen kautta nuoren tyossa kerryttdma osaaminen tunnistetaan ja kirjataan tutkinnon perustei-
den mukaisesti. Osaamistodistuksella voi lyhentda opintojen kestoa ja sama todistus auttaa myos tyon-
haussa. Nuorten tyopajatoimintaa pyritdan kehittamaan tiiviissa yhteistydssa mm. Nuorisotyon, perusope-
tuksen / oppilaitosten ja seutukunnan tydpajatoimijoiden kanssa. Yksi yhteistydn muoto on ollut nuorten
Pelaten duuniin- ryhmien toteutuminen Karstulan ja Saarijarven Visio-saation yhteistyossa. Nuoret voivat
tulla ty6pajalle tyokokeilun, TET-jakson, kesatyon, kuntouttavan tyétoiminnan / sosiaalisen kuntoutuksen,
palkkatukitydn tai oppisopimuksen kautta. Opiskelevat nuoret voivat tulla suorittamaan puualan opintoja
myos koulutussopimuksen kautta. Tydpajalla oli vuoden aikana yhteensa 27 valmentautujaa, joista alle 29-
vuotiaita nuoria oli yhteensa 7. Tyokokeilussa 7 henkil6a, palkkatukityéssa 12, tydhdnvalmennuksessa 5 ja
kunnan velvoitetyollistyja 4 henkil6a. Lisdaksi kunnalle palkattiin palkkatuella puisto- ja liikuntapaipaikoille,
jatevedenpuhdistamaan ja paivakotiin yhteensa 6 henkiloa. Kesatyollistettyja nuoria kuntapalkkasi 20
vuonna 2023. Asiointipisteessa vuosi 2023 oli edelleen hyvin vilkas, ja asiakasmaara ylsi 3727 asiakkaaseen
(3652 hlo:a vuonna 2022). Asiointipisteelld annetaan kuntalaisille ohjausta ja neuvontaa mm. Kelan, Veron,
Digi- ja vaestoviraston, oikeusavun ja TE-palveluiden asioissa. Asiakkaita ohjautuu asiointipisteelle my6s po-
liisin, ajovarman ja ty6ttdmyyskassan / ammattiliittojen asioissa.

Yksi osallisuuden edistamisen osa-alue on kuntalaisten digiosallisuuden tukeminen. Kuntalaisilla on mahdol-
lisuus varata viikoittain aikaa Kirjastolla tarjottavaan digineuvontaan. Digineuvontaa Kirjastolla toteuttavat
paaasiassa vapaaehtoiset Digitutorit mutta myos kirjastonhenkilokunta. Vapaaehtoistyon toimintaa osana
osallisuuden edistamista on kehitetty edelleen HYKARI eli hyvinvointikaveri ikdihmiselle hankkeessa, jossa
on rakennettu vapaaehtoistydn koordinaation ja yhteistydon mallia kunnan, kolmannen sektorin seka Keski-
Suomen hyvinvointialueen kesken. Vapaaehtoistyon nakyvyytta ja kuntalaisten osallistumista toistensa aut-
tamiseen on haluttu tehostaa yhteistydssa Commu:n kanssa, jossa kunta sitoutui pienelld rahasummalla
mukaan tukemaan sovelluksen kdyttédnottoa kuntalaisten keskuudessa saaden samalla positiivista kun-
tanakyvyytta. Yksi vuoden 2023 aikana toteutetuista osallisuuden edistamisen onnistuneista tapahtumista
oli vapaaehtoisten, SPR Karstulan osaston ja Karstulan kappeliseurakunnan kanssa yhteistydssa jarjestetty
Yhdessa Hyvaa -hyvantekevaisyys konsertti ja yhteisollinen joulujuhla.

Vuoden 2022 lopussa kuntaan palkattiin kotouttamisen koordinaattori ja kunnassa paivitettiin kotouttamis-
ohjelma, jonka tarkoitus on edistdaa kotoutumista ja monialaista yhteistyota. Kotouttamistydssa on tehty
tiivista yhteistyota eri tahojen kanssa ja monitoimijainen kotouttamistyéryhma on kokoontunut saannolli-
sesti. Suurin osa kotoutujista on ollut vuonna 2023 kotoutumiskoulutuksessa Karstulan Evankelisella opis-
tolla, jonka kanssa tehty yhteistyo kotoutumisen parissa on ollut muutoinkin aktiivista. Lapset ja nuoret
ovat olleet osallisina varhaiskasvatuksessa sekd perusopetuksessa. Osa tydikaisista on tyollistynyt vakituisiin
tyosuhteisiin tydomarkkinoille. Nelja maahanmuuttajaa valmistui hoiva-avustaja koulutuksesta. Kotoutumi-
nen on sujunut hyvin ja saatu palaute kotoutumisen edistamisen toimista on ollut positiivista. Yhteisena
toimena eri kulttuureihin tutustumisessa ja kielen oppimisessa on ollut KieliCafe eli kansainvalinen keskus-
telukerho, joka on kokoontunut Heikin Tuvalla saanndllisesti. Kevaalla viikoittain ja syksylla kerran kuussa.

Tapahtumien ja aktiivisen osallistumisen lisdksi yksi osallisuuden edistdmisen keino on hallinnon ”lapinaky-
vyys” ja kuntalaisten osallistaminen kunnan paatéksentekoon seka kehittamiseen. Vaikuttamistoimielimien
toiminta on ollut aktiivista ja kuntalaisia on osallistettu palveluiden kehittamiseen kyselyiden avulla. Paa-
toksenteon ennakkovaikutusten arviointien kayttamista tulisi lisata. Me-henkiohjelman toimeenpanoa ei
vuoden 2023 aikana merkittavasti ehditty edistaa.

Kulttuurihyvinvointi
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Karstulassa on monimuotoiset kulttuuripalvelut, jotka osaltaan tukevat kaikkien vaestéryhmien yhdenver-
taista toimijuutta ja osallisuutta seka parantavat ihmisen elaméanlaatua ja kokonaisvaltaista hyvinvointia.
Karstulan kulttuuripalvelut tarjoavat tilaisuuden osallistua ja tehda itse. Meilla on kaikkia kuntalaisia laajasti
ja laadukkaasti palveleva Kirjasto, jossa kuntalaisten on helppo asioida ja viihtya. Yleisesti voidaan todeta,
ettd koronavuodet hiljensivat luonnollisesti fyysisia kdynteja seka kirjaston tapahtumia. Kuopasta ollaan
pikkuhiljaa nousemassa kuitenkin eli elpymista nahtavissa. Viime vuoden luvuissa Karstulan kirjaston aineis-
topoistot eivat vield ndy, mutta ensi vuonna poistomaarat tulevat nakymaan melkoisena piikkind. Remontin
vuoksi koko kevaan Karstulan kirjaston agendalla on ollut poistaminen ja tama jatkuu myds kesan. Sivumen-
nen sanoen poistoja ei ole viime vuosina tehty ollenkaan riittavasti eli AVI:n suosittelemaa vuotuista maa-
raa, mika on useita prosenttiyksikoita kokonaiskokoelmasta. Aineistomaararahat ovat Karstulassa pienenty-
neet viime vuosina, joka haastaa ajantasaisen minimikokoelman yllapitamista. Keski-kirjastoissa seutukulje-
tukset ovat edelleen sadilyneet asiakkaille maksuttomina, joka mahdollistaa omaa kokoelmaa laajemman
aineiston kirjaston kayttdjille. Kirjastossa jarjestetdan saannollisesti satutuokioita, johon kunnan eri varhais-
kasvatuksen yksikoista pyritaan osallistumaan aktiivisesti. Kirjaston ja koulun valinen yhteisty6 on aktiivista.
Toiminnan tavoitteena on lisdta lasten lukuintoa seka kehittda heidan lukutaitoaan monipuolisesti. Lisaksi
kirjastossa kokoontuu saanndllisesti lukupiiri.

Karstulan Kasityotalo on kasitydharrastajien kohtaamispaikka, joka tuotteiden myynnin lisaksi tarjoaa kai-
kille mahdollisuuden tulla tekemaan kasitoita itse. Vuoden 2023 omatoimisia kddentaitojen harrastajia Ka-
sityotalolla oli n. 10 Kansalaisopistossa on myds vuoden 2023 aikana ollut mahdollisuus osallistua erilaisiin
kddentaitojen, kulttuurin, kielten seka eri taidemuotojen opintoihin. Heikommassa asemassa olevien kunta-
laisten osallistumista Kansalaisopiston toimintaan on tuettu opintosetelien avulla. Kunnassa on jarjestetty
monipuolisesti erilaisia kulttuuritapahtumia kuten nayttelyitd, konsertteja ja tapahtumia. Uutena tapahtu-
mana vuonna 2023 jarjestettiin Fieandt Fest -tapahtuma elokuussa.

Mielenhyvinvointi

Mielenhyvinvointi on tarked osa terveytta ja yksilon hyvinvointia seka toimintakykya. Mielenhyvinvointi ra-
kentuu osana kuntalaisten. Tavoitteenamme on tulevaisuuteen uskovat lapset ja nuoret, joilla on hyvat ela-
manhallintataidot. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettelu ovat paivittdinen osa varhaiskasvatusta. Leikin,
satujen ja esim. askartelujen kautta kasitellaan erilaisia tunteita ja annetaan lapselle mahdollisuus ilmaista
niitd. Vanhemmilta on kerdtty avointa palautetta paivittdisissa kohtaamisissa. Lisaksi varhaiskasvatuksessa
toteutettiin vuonna 2023 vanhemmille kysely tulevan toiminta kauden toiveista. Palautteessa oli huomioitu
my0ds lapsen ndakokulma, joka on tarkeda lapsen oikeuksien ja kuulluksi tulemisen toteutumisen kannalta.
Yhteistyo perheiden kanssa on pdivittdista koska huoltaja ja varhaiskasvatuksen henkilostd kohtaavat pai-
vittdin. Myo6s perusopetuksessa ja lukiossa tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettelu kuuluvat koulun ar-
keen. Opiskelutaitojen seka kouluyhteisén tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisen keinoin vaiku-
tamme lasten- ja nuorten mielenhyvinvoinnin vahvistumiseen. Osallisuuden ja sosiaalisten suhteiden, yhtei-
sollisyyden seka yhteenkuuluvuuden edistaminen ovat osa mielenhyvinvoinnin edistamista. Nailta osin ku-
ten edelld on todettu, on toiminta Karstulan kunnassa ollut varsin aktiivista. Arkeen Voimaa -ryhman avulla
pyrittiin tarjoamaan tukea mielenhyvinvoinnin toteuttamiseen.

Turvallinen ja viihtyisa asuin- ja elinymparisto
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Turvallinen elinymparisto ja hyva asumisviihtyvyys lisdavat hyvinvoinnin kokemusta ja omasta terveydenti-
lasta huolehtimisen edellytyksid. Kunta on varautunut poikkeustilanteisiin toiminnassaan paivittamalla va-
rautumisohjeitaan sekd osaamistaan kouluttamalla henkil6st6a. Syksylla 2023 toteutettiin jokaisessa var-
haiskasvatusyksikdssa Lahietsintdharjoitus. Varhaiskasvatusryhmien lahtiessa retkelle |ahiymparistoon, tay-
tetdaan aina retkisuunnitelma, johon kirjataan turvallisuuden kannalta oleelliset asiat. Ylakoulu ikdisten kou-
lukiusaamiskokemukset ovat kouluterveyskyselyn seka koulun hyvinvointiprofiilin mukaan lisddntyneet.
Karstulaan on vuoden 2023 aikana valmistunut uusi paloasema. Yksi kuntalaisten turvallisuuden tunteeseen
voimakkaasti vaikuttava asia on riittava palveluiden saatavuus. Huoli sote-palveluiden saatavuudesta vai-
kuttaa etenkin heikommassa asemassa olevien kuntalaisten turvallisuuden tunteeseen. Taman vuoksi on
tarkeaa, etta vahvistamme mahdollisuuksia ns. matalan kynnyksen ohjaukseen ja neuvontaan. Seniorin hy-
vinvointineuvolan ohjaus- ja neuvontapalvelua on saatavilla Heikin Tuvalla kerran kuussa. Samoin kuin neu-
roepatyypillisiin haasteisiin NEPSY-pysakilla.

Lisdksi kunnassa koottiin 2023 senioreille suunnattu Seniorikalenteri, johon koottiin tiiviiksi tietopaketiksi
kunnan, hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimijoiden ennaltaehkaisevia palveluita. Kylakuntien
asukkaiden asiointimahdollisuuksien ja kulkuyhteyksien turvaamiseksi Karstulassa on kattavasti tarjolla Asi-
oimisliikenteen palveluita. Asiointililkennetta ajetaan viitena paivana viikossa 6 eri linjalla, joista kolme aje-
taan kaksi kertaa viikossa. Palvelu toimii kutsuohjatusti. Jatkossa tulee tarkkaan miettid niin ympariston
kuin talouden nakokulmasta milla tavoin asiointiliikenteen kayttoa voitaisiin tehostaa. Liikenneturvallisuu-
den parantamiseksi olemme aktiivisesti osallistuneet erilaisiin tiedotuskampanjoihin. Liikennekasvatus on
osa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen toimintaa. Lukiossa on mahdollisuus suorittaa B-ajokortti osana
lukio-opintoja. Karstulan kunnassa toimii monialainen liikkenneturvallisuustyoryhma, jossa on edustus myos
vaikuttamistoimielimista. Lisdksi hyvinvointityon johtoryhman vastuulla on koordinoida ldhisuhdevakivallan
ehkaisytyota kunnassa. lkadantyneiden asumisen ennakointia on pyritty edistamaan mm. ikdantyneille
suunnatuissa tapahtumissa jakamalla tietoa niin asumisturvallisuudesta, korjausrakentamisesta seka tar-
jolla olevasta palveluohjauksesta. Hyvinvointialueen ikddantyneiden huolipuhelimen kayttéonotto on koettu
hyvadksi ikddantyneiden kuntalaisten ja heidan ldheisten kannalta.

3 HYVINVOINTIALUEEN HYVINVOINTIKERTOMUSTYO

Kunnilla ja hyvinvointialueilla on yhteiset asukkaat ja paljon asukkaiden palveluihin liittyvia yhteistyotar-
peita. Yhteistyon painopiste on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa seka palveluiden rajapinnassa.
Kuntien ja hyvinvointialueiden on jaettava asiantuntemustaan ja tuettava toisiaan. Yhteistydn muotoja ovat
vuosittaiset hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelut lakisdateiset neuvottelut® seka kuntien etta
hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhtenevat suunnitelmat seka yhteistyoprosessit.
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Keski-Suomen hyvinvointialueen alueellisen hyvinvointisuunnitelman hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
sen painopistealueet ovat arjen turvallisuuden edistaminen, mielen hyvinvoinnin edistaminen, liikunnalli-
sen elamadntavan edistaminen. Hyvinvointialueen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen
kokonaisuutta on esitelty tarkemmin kuviossa 1.

HYVINVOINNIN, TERVEYDEN JA TURVALLISUUDEN EDISTAMISEN OHJELMA

Arjen turvallisuuden edistaminen
Mielen hyvinvoinnin edistaminen
Liikunnallisen elamantavan edistdminen
Alueellinen

opiskeluhuolto-
suunnitelma

Alueellinen Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma hyvinveintisuunnitelma

Suunnitelma

e " Alueellinen Mielenterveys-
ikddntyneen viestdon . .
. \ neuvolasuunnitelma suunnitelma
tukemiseksi
KUMPPANUUS-OHJELMA
Osallisuusohjelma
Jarjestoyhteistyon asiaki
Kunnat, jarjestot, seurakunnat, oppilaitokset, Pal - i f-m‘-" ,:!:u,j,
palveluntuottajat, asukkaat, Keski-Suomen liitto Kuntien, Keski-Suomen liiton ja
hyvinvointialueen yhteistyésopi
2 OHJELMAT, YHTEISTYO, HANKKEET Kumppanuussopimukset

Kuva: Nina Perinen Jérjestdavustusten mydntéimisen perusteet

*Laki sosiaali- ja terveyden huollon jarjestamisestd §6 ja §7.

OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMA VUODELLE 2024

4 STRATEGIAN PAINOPISTEALUEET JA LINJAUKSET

1. Kunta osallistaa kuntalaisia kunnan kehittdamiseen Kuntaan laaditaan Me-henki ohjelma yhdessa kunta-
laisten kanssa. Kunnassa jarjestetdan avoimia keskustelutilaisuuksia sdannéllisesti vahintaan kaksi kertaa
vuodessa ajankohtaisista asioista.

2. Kunta panostaa kaikkien kuntalaisten hyvinvointiin. Kunta seuraa kuntalaisten hyvinvointia hyvinvointi-
kertomuksen avulla, kertomuksen havainnot huomioidaan talousarvioissa. Kunnassa jarjestetaan alueelli-
nen hyvinvointitapahtuma.

3. Kunta vahvistaa harrastamisen edellytyksid. Kunta vahvistaa yhdistysten rahoitusta vuosittain. Kunnassa
jarjestetaan erilaisia kulttuuri- ja muita tapahtumia.
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5 HYVINVOINNIN EDISTAMISEN ERILLISOHJELMAT JA SUUNNITELMAT

Karstulan kunnan Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024-2027

Alueellinen ravitsemussuunnitelma: Hyvinvointia ravitsemuksella

Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

6 HYVINVOINTISUUNNITELMA

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet ja toimenpiteet on kirjattu Hyvinvointisuunnitelmaan
2023-20254. Painopistealueina on edelleen terveyden elintapojen, osallisuuden, mielenhyvinvoinnin, kult-
tuurihyvinvoinnin seka turvallisen ja viihtyisan elin- ja asuinymparistdjen edistaminen kaikissa ikdryhmissa.
Vuoden 2024 toiminnassa keskitytdan erityisesti Me-henkiohjelman laatimiseen, jonka tavoitteena on osal-
lisuuden, tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden ja mielenhyvinvoinnin edistiminen. Liikkumisen ja liikunnallisen
elamantavan edistamiseksi liikkumisohjelma seka ikaantyneiden hyvinvoinnin edistamisen suunnitelmaty6
on tavoitteena aloittaa vuoden 2024 aikana.

OSA 111 KASITTELY TOIMIELIMISSA

Kunnanhallitus 3.6.2024

Kunnanvaltuusto 10.6.2024


https://www.hyvaks.fi/uutiset/maakunnallinen-ravitsemussuunnitelma-hyvinvointia-ravitsemuksella-valmistui-kayttoon
https://hyvaks-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=105428&version=1
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