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Hyvinvointisuunnitelma on laadittu Karstulan 
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HYVINVOINTISUUNNITELMA VUOSILLE 2026-2029 

  

Hyvinvointisuunnitelman laatiminen perustuu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislakiin (6 §), jonka 

mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 

tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin, raportoitava toteutetuista toimenpiteistä ja laadittava valtuustolle 

valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. 

Hyvinvointisuunnitelma on osa kunnan strategista johtamista. Se asettaa selkeät tavoitteet hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämiselle ja määrittelee toimenpiteet, jotka tukevat kuntastrategiaa. Asiakirja tukee 

kuntalaisten osallisuutta, toimintakykyä ja elämänlaatua. Se ohjaa toimenpiteitä, joilla ehkäistään 

syrjäytymistä ja vahvistetaan yhteisöllisyyttä. Se ohjaa toimenpiteitä, joilla ehkäistään syrjäytymistä ja 

vahvistetaan yhteisöllisyyttä. 

Hyvinvointisuunnitelma laaditaan monialaisessa ryhmässä, johon osallistuvat kunnan eri toimialat, järjestöt 

ja muut toimijat. Tämä mahdollistaa hajallaan olevan tiedon kokoamisen ja yhteisten tavoitteiden 

asettamisen. Tavoitteena on, että kaikki toimijat sitoutuvat toimenpiteisiin ja että suunnitelma ohjaa 

konkreettista toimintaa. 

Kunnassa laaditaan vuosittain raportti valtuustolle kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä sekä 

toteutetuista toimenpiteistä. Lisäksi valtuustokauden lopussa laaditaan laajempi hyvinvointikertomus, joka 

arvioi pitemmän aikavälin kehitystä ja vaikuttavuutta. 

Hyvinvointisuunnitelma on laadittu 2022-2025 kuntastrategian ja uuden 2026-2029 kuntastrategian 

valmistelutyön tulosten perusteella. Hyvinvointisuunnitelma päivitetään seuraavan kerran uuden strategian 

valmistumisen yhteydessä, jonka jälkeen tämä asiakirja tarkastetaan ja päivitetään vuosittain. 

 

KARSTULASTRATEGIA 2022-2025 
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HYVINVOINNIN ERILLISSUUNNITELMAT 

 

 

Karstulan kunnan Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024-2027 

Karstulan kunnan Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma 2024-2029 

Kotoutumisohjelma 

Hyvinvointia ravitsemuksella– Keski-Suomen ravitsemus-suunnitelma 2023–2025 

Hyvaks Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 

Varautuminen kriisitilanteissa 

 

Päivitetään tähän uudet erillissuunnitelmat, kun ne eri toimielimiltä valmistuvat. 

 

HYVINVOINNIN ERITYISPIIRTEET JA NYKYTILA KARSTULASSA  

 

Karstulassa toimii Hyvinvointityöryhmä, jonka kokoonpano koostuu eri hallinnonalojen ja organisaatioiden 

edustajista. Työryhmän jäsenten kautta jalkautetaan hyvinvointityön tehtäviä ja toimenpiteitä käytännön 

tasolle. Hyvinvointityöryhmä toimii lakisääteisenä vastuutahona hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

Kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä seurataan aktiivisesti. Arviointia tehdään vuosittain 

lakisääteisissä hyvinvointikertomuksissa ja arvioinnit perustuvat eri lähteistä saatuihin indikaattoritietoihin. 

Samoja indikaattoreita pyritään seuraamaan pitkällä aikajänteellä, jolloin tuloksia voidaan helpommin 

verrata keskenään ja niissä voidaan nähdä todellinen kehitys tai muutos eri osa-alueilla.  

Terveellisiin elämäntapoihin kannustetaan kunnassa monin tavoin. Terveyttä edistävällä ravitsemuksella 

tavoitellaan yhdessä syömiseen kannustamista ja lämpimän aterian toteutumista joka päivä. Terveellisiin 

elämäntapoihin kuuluu myös liikkumisen ja liikunnan lisääminen sekä liikuntaan kannustaminen. 

Karstulassa on kokoonsa nähden monipuoliset liikuntamahdollisuudet ja hyvin ylläpidetyt liikuntaympä-

ristöt. Terveellisten elämäntapojen tavoitteena on myös, että kuntalaiset arvostaisivat päihteetöntä 

elämää.  

Karstulan yksi keskeinen arvo on yhteisöllisyys. Karstunen yhteisöllisyys on asukaslähtöistä, osallistavaa ja 

arjessa näkyvää toimintaa, joka rakentuu kulttuurin, tapahtumien, vapaaehtoistyön ja yhteisten 

kohtaamisten ympärille. Se ei ole vain tunne yhteenkuuluvuudesta, vaan konkreettisia tekoja, jotka 

vahvistavat ihmisten välistä luottamusta, osallisuutta ja hyvinvointia. Kulttuuri ja taide voivat tarjota 

merkityksellisiä kokemuksia, vahvistaa yhteisöllisyyttä, tukea henkistä hyvinvointia ja parantaa 

elämänlaatua. Karstulan kulttuuripalvelut tarjoavat tilaisuuden osallistua ja tehdä itse.  

Mielenhyvinvointi on keskeinen osa kokonaisvaltaista terveyttä ja vaikuttaa merkittävästi elämänlaatuun. 

Karstulan tavoitteena on tulevaisuuteen uskovat lapset ja nuoret sekä itseään että toisiaan arvostavat 

kuntalaiset, joilla on kyky ylläpitää ihmissuhteita ja kokea elämänsä mielekkääksi. 

Karstulan kunta edistää aktiivisesti turvallista ja viihtyisää asuin- ja elinympäristöä kaikille kuntalaisilleen. 

Eri toimijoiden yhteistyö on tiivistä, mikä mahdollistaa turvallisuuden tunnetta lisäävät saumattomat 

palveluketjut. 

https://karstula.fi/wp-content/uploads/2024/05/Lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma-24-27.pdf
https://karstula.fi/terveys-ja-hyvinvointi/hyvinvointi/ikaantyneiden-hyvinvointisuunnitelma-2024-2029/
https://karstula.fi/wp-content/uploads/2025/04/Kotoutumisohjelma.pdf
https://hyvaks.fi/sites/default/files/2023-04/Ohje_Hyvinvointia%20ravitsemuksella.pdf
https://www.hyvaks.fi/sites/default/files/2024-05/Alueellinen%20hyvinvointisuunnitelma%202024-2025.pdf
https://karstula.fi/asuminen-ja-ymparisto/varautuminen/
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HYVINVOINTISUUNNITELMAN PAINOPISTEET 2026 -2029 

 

1) Terveelliset elämäntavat 

Ravitsemus. Uni. Liikunta. Harrastukset. Päihteettömyys. 

 

2) Hyvä arki 

Arjen palvelut. Päätöksenteko. Osallisuus. Yhteisöllisyys. Vaikuttaminen. Mielekäs vapaa-aika. Harrastukset. 

Kulttuuri- ja taide-elämykset. 

 

3) Mielenhyvinvointi 

Tulevaisuuteen uskovat kuntalaiset. Elämän kokeminen mielekkääksi. Osallisuus. Kiusaamiseen 

puuttuminen. 

 

4) Turvallisuus 

Turvallinen asuinympäristö. Ennakoiva päätöksenteko. Toimivat palveluketjut. Välittävä ja turvallinen 

ilmapiiri. Turvallinen ja toiminnallinen arki ikääntyville. 
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TERVEELLISET ELÄMÄNTAVAVT 

 

Terveelliset elämäntavat 
Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit 

Ravitsemus:  
Huolehdimme kuntalaisten 
hyvinvoinnista mahdollistamalla 
ravitsemussuosituksen 
mukaisen ruokailun kaikissa 
ikäluokissa ja sitoudumme 
maakunnallisiin tavoitteisiin  
1. Yhdessä syömiseen 
kannustaminen ja sen 
mahdollistaminen  
2. Terveyttä edistävän 
lämpimän aterian (pääaterian) 
toteutuminen joka päivä 
3. Saavutettava, luotettava, 
myönteinen ja hyvinvointia 
tukeva ruoka- ja 
ravitsemusviestintä  
 
Arvostamme lähellä tuotettua 
ruokaa ja laadukkaita raaka-
aineita, pyrimme 
mahdollisimman pieneen 
ruokahävikkiin ja kestävästi 
tuotettuihin ateriapalveluihin 

 

 
- Keski-Suomen maakunnal-

lisen ravitsemussuunni-
telman jalkauttaminen 
osaksi palvelukeskusten 
toimintaa 

- Ruokakasvatuksen nykytilan 
arviointien vakiinnuttami-
nen osaksi varhaiskas-
vatuksen ja perusopetuksen 
toimintaa 

- Ravitsemus- ja ruokakasva-
tus työryhmän työskentelyn 
vakiinnuttaminen osaksi 
kunnan hyte-työtä 

- Valtion ravitsemusneuvot-
telukunnan ohjeiden 
mukaisten toimenpiteiden 
säännöllinen seuranta  

- Ateriapalveluiden 
ostaminen ensisijaisesti 
Kasera Oy:ltä 

- Ruokajätteen minimoiminen 
ja hävikkiruoan jatkokäyttö 
mahdollisuuksien 
kehittäminen 

- Ruuantuotannon 
omavaraisuuden 
mahdollistaminen mm. 
kaavoituksen avulla 

 
- Lasten – ja nuorten ylipainon 

yleisyyden väheneminen 
- Kouluterveyskysely: 

Ruokailusuositusten 
mukaiset elintapojen 
(aamupalan ja koululounaan 
syöminen) toteutuminen 
aikaisempaa tasoa paremmin 

- Valtion 
ravitsemusneuvottelukunnan 
tarkistuslistan toteutuminen 
kiitettävästi kuntien 
asukkaiden ravitsemusta 
tukevien toimenpiteiden 
osalta  

- Yhteisöruokailuihin 
osallistuneiden määrän 
lisääntyminen 

- Hävikkijätteen määrän 
väheneminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liikunta: 
Liikunnan edistäminen kunnassa 
on aktiivista ja liikunnan 
edistäminen kunnassa TEA-
viisarin pistemäärä on 75 p. tai 
yli 

 
Karstulassa on liikkuvat ja 
leikkivät lapset sekä liikunnasta 
innostuneet nuoret 

 
Liikkumisen lisääntyminen ja 
paikallaan olon vähentäminen 
15 % kaikissa ikäryhmissä 2030 
vuoteen mennessä 

 

- Päivitetään ja noudatetaan 
kuntaan laadittua 
liikkumisohjelma ja 
jalkautetaan sen 
toimenpiteet osaksi 
palvelukeskusten arkea  

- Tuetaan ja kehitetään lasten 
ja nuorten vapaa-ajan 
liikuntaa ja liikuntaharrasta-
misen mahdollisuuksia  

- Mahdollistetaan liikunta- ja 
vapaa-aikapalveluiden eri 
ikäryhmiä palveleva 
liikuntaryhmätarjonta sekä 
kehitetään liikuntapalveluita 
vastaamaan eri ikäisten 

- Liikunnan edistäminen 
kunnassa TEA-viisarin 
pistemäärä (tavoite 75 p.) 

- Kouluterveyskysely: 
vähintään tunnin päivässä 
liikkuvien lasten määrä 
maakunnan keskitasoa  

- Move-mittaustulokset 
maakunnan keskitasolla 

- Kaatumisiin- ja putoamisiin 
liittyvät hoitojaksot alle 
maakunnan keskitason 

- Ikääntyneiden liikunnallisen 
elämäntavan toteutumisen 
lisääntyminen 65-vuotiaiden 
terveyskyselyissä 
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Karstulassa on monipuoliset 
liikuntamahdollisuudet sekä 
liikkumiseen kannustava, 
viihtyisä ja turvallinen 
ympäristö, jossa kuntalaisilla on 
mahdollisuus säännölliseen 
liikunnan harrastamiseen sekä 
aktiiviseen arkiliikkumiseen 

kuntalaisten liikunnallisen 
elämäntavan tukemiseen 

- Toteutetaan harrastamisen 
ja vapaa-ajan 
kuntalaiskysely vähintään  
1 krt / valtuustokausi 

- Haetaan vuosittain 
Harrastamisen Suomen 
mallin rahoitusta 
liikunnallisten kerhojen 
toteutukseen 
 

- Kansalaisopiston 
liikuntaryhmiin ja 
liikuntapalveluiden 
toimintaan osallistuvien 
määrän lisääntyminen 

- Liikuntaneuvonnan 
asiakasmäärän 
lisääntyminen 

- HSM-kerhojen 
osallistujamäärät 
 

Päihteet: 
Päihteiden käytöstä johtuvien 
terveys- ja turvallisuus haittojen 
väheneminen 

 
Karstulan nuoret ja aikuiset 
arvostavat päihteetöntä elämää 

 
Karstulan kunnan 
palvelurakenne sekä asuin ja 
arkiympäristöt tukevat 
päihteettömyyttä 

 
 

- Tehdään aktiivisesti 
yhteistyötä päihteiden 
käytön vähentämiseksi ja 
haittojen korjaamiseksi eri 
toimijoiden kanssa (Pakka -
toimintamalli sekä kunta-
kumppanuus Ehyt ry:n 
kanssa) 

- Kiinnitetään huomiota 
päihteiden ja 
nikotiinituotteiden käyttöön 
ja saatavuuteen  

- Turvataan henkilöstön 
riittävä osaaminen 
päihteiden käytön 
tunnistamisessa sekä 
päihteettömyyteen 
tukemisessa 

- Huolehditaan, että 
ehkäisevästä päihdetyöstä 
ja päihdepalveluista on 
saatavilla tietoa helposti  

- Kehitetään edelleen 
matalankynnyksen 
toimintaa sekä vertaistuen 
muotoja 

- Kouluterveyskysely: 
raittiiden ja nikotiinittomien 
nuorten osuus kasvaa, 
asenteet huumausaineita 
kohtaan kielteisempi 

- Ikääntyneiden päihteiden 
käytön väheneminen 65-v 
terveyskyselyssä  

- Alkoholijuomien myynnin 
lasku 100 % alkoholin määrä 
litroina/asukas 
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HYVÄ ARKI 

 

Hyvä arki 
Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit 

Kuntaiset ovat aktiivisesti mukana 
kehittämässä kunnan toimintoja 
 
Karstulan kunnassa päätöksenteko 
on avointa ja osallistavaa 
 
Lapsilla ja nuorilla on vahva 
kokemus osallisuudesta omissa 
arkiympäristöissään ja yhteiskunnan 
jäseninä 
 
Hyvä työllisyyskehitys ja asiakasta 
lähellä olevat työllisyyspalvelut  
 
Kaikilla kuntalaisilla on mahdollisuus 
mielekkääseen vapaa-aikaan ja 
harrastamiseen sekä kulttuuri- ja 
taide-elämyksiin osallistumiseen 
 
Meillä on aktiiviset ja osallistuvat 
ikäihmiset, joilla on hyvät digitaidot 
 
Yhteisöllisyys ja me-henki ovat 
voimavara, joka toimii niin 
kotouttamisen, kotiutumisen 
mahdollistajana sekä auttaa uusien 
asukkaiden ja maahanmuuttajien 
kotiutumista sekä juurtumista 
kuntaan. 
 
Karstulassa on monimuotoiset 
kulttuuripalvelut, jotka tukevat 
kaikkien väestöryhmien yhdenver-
taista toimijuutta ja osallisuutta sekä 
parantavat ihmisen elämänlaatua ja 
kokonaisvaltaista hyvinvointia 
 
Karstulan kulttuuripalvelut tarjoavat 
tilaisuuden osallistua ja tehdä itse 
 
Meillä on kaikkia kuntalaisia laajasti 
ja laadukkaasti palveleva Kirjasto, 
jossa kuntalaisten on helppo asioida 
ja viihtyä 
 

- Tiivistetään kulttuurin, 
liikunnan, nuorisopalve-
luiden ja vapaan sivistys-
työn yhteistyötä ja 
kehitetään kaikenikäisten 
kuntalaisten 
harrastustoimintaa 

- Huomioidaan ja 
turvataan lasten ja 
nuorten osallistumisen 
mahdollisuudet heitä 
koskevissa asioissa 

- Kehitetään perheiden ja 
varhaiskasvatuksen sekä 
koulun välistä yhteistyötä  

- Edistetään nuorten 
työelämäosallisuutta sekä 
hyvinvointia kehittämällä 
ohjaus- ja valmennus 
toimintaa  

- Tehdään työllisyyden 
edistämisessä joustavaa 
yhteistyötä paikallisten 
yritysten, työnantajien, 
järjestöjen ja 
hyvinvointialueen sekä 
Te-palveluiden kanssa  

- Varmistetaan palveluiden 
saatavuus ja 
saavutettavuus mm. 
tiedottamista ja 
viestintää kehittämällä 

- Vahvistetaan 
hanketoiminnan 
resurssointia ja 
järjestöjen toiminnan 
tukea 

- Kehitetään Heikin Tuvan 
toimintaa edelleen 
matalan kynnyksen 
kohtaamispaikkana  

- Varataan tarvittavat 
resurssit Heikin Tuvan 
toiminnan turvaamiseen 
ja kehittämiseen 

- Vapaa-aikaan, 
harrastamiseen ja 
kulttuuritoimintaan 
osallistumisen aktiivisuus  

- Vaikuttamistoimielimien 
toiminnan aktiivisuus 

- Kouluterveyskysely: 
osallisuuden kokemus 
luokka- ja kouluyhteisössä, 
keskusteluyhteys 
vanhempien kanssa, ei 
yhtään läheistä ystävää 

- Järjestöavustuksiin käytetty 
rahasumma, toteutuneet 
järjestöillat 1–2/vuosi sekä 
järjestöjen ja kunnan 
yhteiset hankkeet ja 
tapahtumat kpl/vuosi 

- Koulutustasomittain 
- Äänestysaktiivisuus 
- Koulutuksen ulkopuolelle 

jääneiden 17–24-vuotiaiden 
määrän väheneminen 

- Työllisyyden mittarit: Kunnan 
työllisyysasteen 
paraneminen, vaikeasti 
työllistyvien määrän 
pieneneminen, työttömien 
aktivointiasteen nousu ja 
työllistymistoimiin 
osallistuneiden määrä sekä 
ikärakenne 

- Päätöksenteossa käytettyjen 
ennakkovaikutusten 
arviointien määrän 
vakiintuminen tasolle 1–
2/vuosi 

- Kulttuurin edistämisen TEA-
viisarin pistemäärä (tavoite 
65 p.) 

- Kunnan järjestämiin 
kulttuuripalveluihin 
osallistuneiden määrän 
kehitys (lapset ja nuoret, 
työikäiset, ikääntyneet) 
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Karstulan Käsityötalo on 
käsityöharrastajien kohtaamispaikka, 
joka tuotteiden myynnin lisäksi 
tarjoaa kaikille mahdollisuuden tulla 
tekemään käsitöitä itse  
 
Kunnassa järjestetään monipuolisesti 
erilaisia kulttuuritapahtumia 
 
Heikin Tuvan toimintaa ja toimintoja 
kehitetään edelleen 
 
Kunta mahdollistaa tapahtumia, 
joissa eri-ikäiset kuntalaiset voivat 
kohdata toisiaan 
 
 
 

- Kehitetään kuntalaisten 
osallistumisen 
mahdollisuuksia 
(kuntalaisillat, kyselyt, 
EVA/LAVA) 

- Turvataan eri-ikäisten 
kuntalaisten 
mahdollisuudet 
kulttuuritoimintaan  

- Kehitetään Kirjaston ja 
Käsityötalon toimintaa ja 
palveluita  

- Huomioidaan 
kulttuuritoiminnan 
mahdollistuminen 
kiinteistöjen käyttöä 
mietittäessä, 
uudisrakentamisessa sekä 
kaavoituksessa  

- Haetaan vuosittain 
Harrastamisen Suomen 
mallin rahoitusta 
erilaisten harraste-
kerhojen toteutukseen 

- Kuntalaisten tyytyväisyys 
kaikkiin tai joihinkin 
kulttuuripalveluihin 

- Lasten ja nuorten 
kuvataiteen, teatteritaiteen 
ja käsityön opetukseen 
osallistuneiden määrän 
lisääntyminen 

- Kirjaston toiminnan mittarit 
(käynnit, lainat, kulut/as, 
saavutettavuus jne.) 

- Käsityötalon toiminnan 
mittarit  

- Kulttuuritapahtumien määrä 
/ vuosi  

- Heikin Tuvan tapahtumien 
määrä, kävijämäärät, 
yhdistysten käyttö ym.  

- HSM-kerhojen 
osallistujamäärät 
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MIELENHYVINVOINTI 

 

Mielenhyvinvointi 
Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit 

Tulevaisuuteen uskovat lapset ja 
nuoret 
 
Itseään ja toisiaan arvostavat 
kuntalaiset, joilla on kyky luoda ja 
ylläpitää ihmissuhteita sekä 
mahdollisuus kokea elämänsä 
mielekkääksi 
 
Mielen hyvinvoinnin 
vahvistaminen kaikissa ikäluokissa 
 
 
 
 
 

- Vahvistetaan tunne- ja 
vuorovaikutustaitojen 
opetusta varhaiskasvatuk-
sessa ja koulussa varhaiskas-
vatussuunnitelman ja 
opetussuunnitelman 
puitteissa 

- Kehitetään varhaiskasva-
tuksen, koulun ja vanhem-
pien välisen yhteistyötä sekä 
tuetaan perhesuhteita 

- Tuetaan perheitä 
vanhemmuuteen liittyvissä 
asioissa mm.  
asiantuntijaluennoilla 

- Laaditaan ja toteutetaan 
toimenpiteitä kouluterveys-
kyselyssä nousseista 
epäkohdista ja ilmiöistä 

- Vahvistetaan kuntalaisten 
elämänhallinnan taitoja ja 
tuetaan uuden oppimista ja 
luovan toiminnan 
toteutumista 

- Tuetaan kuntalaisten 
mahdollisuuksia toteuttaa 
fyysistä, psyykkistä ja 
sosiaalista aktiivisuutta 

- Kouluterveyskysely: 
Mielialaan liittyvää 
oireilua viimeisen kahden 
viikon aikana kokeneiden 
osuuden väheneminen, 
päihteiden käytön mittarit 
ja päihteiden käytön 
väheneminen, 
koulukiusaamisen 
väheneminen, 
terveydentilansa 
keskinkertaiseksi tai 
huonoksi kokevien määrän 
lasku, mahdollisuus 
keskustella aikuisen 
kanssa mieltä painavista 
asioista kokemuksen 
vahvistuminen 

- Työkyvyttömyys eläkettä 
mielenterveysperusteisesti 
saavien 16–24 sekä 25–64-
vuotiaiden määrän 
väheneminen 
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TURVALLISUUS 

 

Turvallisuus 
Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit 

Karstulassa on kaikenikäisten 
kuntalaisten turvallista asua ja elää  
 
Kunnan päätöksenteko on 
ennakoivaa ja eri toimijoiden 
yhteistyö on tiivistä ja kuntalaisten 
turvallisuutta lisäävät palveluketjut 
toimivat saumattomasti.  
 
Varhaiskasvatuksessa ja koulussa 
ja nuorisopalveluissa on välittävä 
ja turvallinen ilmapiiri 
 
Kuntalaisilla on saatavilla riittävästi 
tietoa oman turvallisuutensa 
parantamiseksi ja ennakoimiseksi 
 
Asunto- ja kaavoitus palveluissa 
huomioidaan eri ikäisten 
kuntalaisten erilaiset tarpeet 
 
Turvataan ikääntyneiden mielekäs, 
toiminnallinen ja turvallinen arki  

- Kunnassa on ajantasaiset 
toimintaohjeet kriisi- ja 
poikkeustilanteiden varalle 
sekä toimipistekohtaiset 
pelastus- ja 
turvallisuussuunnitelmat 

- Kunnassa toimii monialainen 
liikenneturvallisuustyöryhmä 
sekä lähisuhdeväkivallan ja 
ehkäisevän päihdetyönryhmä 
(=hyvinvointityönjohtoryhmä) 

- Väkivallan, kiusaamisen, 
häirinnän ja syrjinnän 
vastainen toimintamalli on 
kuvattu ja se on käytössä 
koulun arjessa 

- Vahvistetaan turvallisuus 
kasvatusta koulussa ja 
varhaiskasvatuksessa 
opetussuunnitelman ja 
varhaiskasvatussuunnitelman 
puitteissa   

- Vahvistetaan turvallisuuteen 
liittyvää osaamista ja 
viestintää  

- Varmistetaan kunnan 
toimitilojen ja asuinympäris-
töjen turvallisuus ja 
esteettömyys 

- Turvataan asioimisen 
mahdollisuudet sivukylien 
asukkaille 

- Lisätään asumisen ennakoin-
tiin, korjausrakentamiseen ja 
kotona asumisen mahdollis-
tavan tekniikan käyttöön 
liittyvää tiedotusta  

- Kehitetään ikääntyneiden 
toimintakykyä ylläpitäviä 
toimintoja yhteistyössä K-S 
HVA:n kanssa 

- Poliisintietoon tulleet 
henkeen ja terveyteen 
kohdistuneet rikokset / 
1 000 asukasta 

- Koti- ja vapaa-ajan 
tapaturma kuolleisuus / 
100 000 asukasta 

- Elinolot ja hyvinvoinnin 
jakautuminen: Ahtaasti 
asuvat lapsikunnat, 
kunnan pienituloisuusaste 
ja Gini-kerroin 

- Kouluterveyskysely: 
koulukiusattuna vähintään 
kerran viikossa, alkoholia 
viikoittain käyttävien 
osuus % 8. ja 9. luokan 
oppilaista 

- Lastensuojelun 
asiakasmäärä ja 
kodinulkopuolelle 
sijoitetut 0–17-vuotiaat  

- 65-vuotiaiden 
terveyskyselyn 
ikääntyneiden kokemukset 
väkivallasta ja asumisen 

- Kunnan toimitiloissa on 
säännöllisesti tehty 
vaarojen- ja riskien 
kartoitukset  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 


